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CONVOCATORIA PARA ESPECIALISTA SOCIAL 

 

Proyecto: “Conservación de la biodiversidad, población indígena 
y manejo de  áreas protegidas” 

 
Programa Ampiyacu Algodón, Instituto del Bien Común- con base en Iquitos 

 
 

Antecedentes  

 
El Instituto del Bien Común (IBC) es una asociación civil peruana creada en 1998 que trabaja con 

comunidades rurales para promover la adecuada gestión de los bienes comunes tales como 
territorios comunales, cuerpos de agua, bosques, pesquerías y áreas naturales protegidas.  El IBC 

trabaja en paisajes grandes de la Amazonia andina, norte y central, donde desarrolla proyectos 

referentes al ordenamiento y planificación territorial, la gobernanza para el cuidado de los bienes 
comunes, la conservación del medio ambiente, el desarrollo sostenible, el respeto de los derechos y 

la cultura de las poblaciones indígenas y no indígenas y el conocimiento científico y local.  
 

El proyecto “Conservación de la biodiversidad, población indígena y manejo de áreas 
protegidas”  busca promover la conservación de los ecosistemas de bosques de selva baja 

amazónica al noreste del río Amazonas entre las cuencas de los ríos Ampiyacu, Apayacu, Putumayo 

y Algodón, garantizando el acceso y continuidad de los RRNN para el beneficio de los pobladores de 
las CCNN que ahí se establecen a través del uso sostenible de los recursos de flora y fauna, 

promoviendo así su desarrollo, mejorando su calidad de vida y conservando los bosques de los 
cuales depende su subsistencia. 

 

El Programa Ampiyacu Algodón promueve la creación de un mosaico de áreas de uso y 
conservación en las cuencas Ampiyacu, Algodón y Yaguas en la región Loreto, con una extensión 

total aproximada dos millones de hectáreas. El mosaico protegerá bosques amazónicos de gran 
biodiversidad y beneficiará a las poblaciones indígenas que habitan en la zona y dependen del 

bosque para su sobrevivencia y preservación de su cultura.  

 
 

Perfil profesional 
  

 Titulado(a) en Antropología, Sociología o carrera afín.  

 Experiencia de trabajo con comunidades indígenas amazónicas, especialmente en 

metodologías participativas de manejo de recursos naturales. 
 Experiencia en la organización y desarrollo de talleres de capacitación y de elaboración de 

materiales didácticos.  

 Conocimientos de la legislación forestal y de fauna, áreas naturales protegidas y 

comunidades campesinas y nativas.  

 Conocimientos y experiencia a nivel intermedio en el manejo de GPS y programa SIG 

(ArcGis y/o  Arc View). 
 Capacidad de trabajo en ambientes culturalmente diversos y con equipos 

multidisciplinarios. Disponibilidad permanente para viajar al campo. 
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 Conocimientos y práctica a nivel intermedio de programas Windows Office.  

 Conocimientos de inglés (escrito y hablado). 

 Capacidad de análisis, redacción y exposición, para lo cual se solicitará 

 evidencia. 

 Disponibilidad inmediata para residir en Iquitos. 

 
 

El trabajo está orientado a: 
 

 Elaborar lineamientos locales para la gestión del Área de Conservación Regional 

Ampiyacu – Apayacu y las propuestas del Medio y Bajo Putumayo y el Yaguas, 

poniendo en marcha un proceso con pobladores y lideres de las CCNN y 
organizaciones de las cuencas de los ríos Ampiyacu,  Apayacu, Medio Putumayo, Bajo 

Putumayo y el Yaguas. 
 Coordinar con los directivos de la Organización Regional AIDESEP Iquitos (ORAI), 

Federación de Comunidades Nativas del Río Ampiyacu (FECONA), Organización de 

Pueblos Indígenas del Medio Putumayo (OPIMP), Federación de Comunidades Nativas 

del Bajo Putumayo (FECONABAP) y la Federación de Pueblos Yagua del Rio Apayacu 
(FEPYROA) para: 

- Difundir información en las CCNN sobre la ACR Ampiyacu-Apayacu. 
- Desarrollar un plan de trabajo con las organizaciones para lograr los objetivos. 

 Coordinar con el GOREL, PROCREL, COFOPRI y otras instituciones para definir los 

lineamientos para la gestión del ACR en la zona norte. 
 Elaborar reportes de sus resultados. 

 

 

 
Condiciones del servicio 

 
El Especialista Social (IBC – Iquitos) reporta al Coordinador de la Oficina de Iquitos. 

 

 
Productos esperados 

 
 Desarrollo de capacidades para el ordenamiento y gestión de grandes paisajes 

 

- Desarrollar procesos participativos con CCNN para construir una visión sobre 

gestión de espacios y recursos comunes (junto con los otros especialistas) 

- Apoyar y brindar informe sobre el avance de los procesos participativos para 
construir la institucionalidad para la gestión; comités de gestión y de 

administración de ACR, comités de extractores de recursos, asociaciones de 

usuarios, etc. (junto con los otros especialistas) 
- Elaborar procesos de fortalecimiento organizacional de CCNN y organizaciones 

indígenas (junto con otros especialistas). 

- Apoyar procesos de mapeo y zonificación de espacios comunales y de cuenca con 

la elaboración de planes de vida de las CCNN y planes maestros de ACR (con otros 
especialistas) 

 

 Elaborar plan de actividades de educación ambiental con escuelas y docentes de las CCNN 

de la zona de trabajo. 
 

 Elaborar reporte de resultados en los procesos de titulación y ampliación de CCNN. 
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Las personas interesadas sírvanse enviar un correo a jchota@ibcperu.org con copia a  

ksifuentes@ibcperu.org hasta el día 15 de diciembre  del 2009. El correo debe contener los 
siguientes documentos: 

 
 Carta de interés indicando con claridad la relevancia de su experiencia profesional 

según los términos de referencia solicitados, incluyendo dos referencias 

profesionales. 

 Currículo vitae (no documentado). 

 Publicaciones del candidato 
 

 

Jomber Chota Inuma 
Coordinador Programa Ampiyacu Algodón 

Instituto del Bien Común 
 

Lima, 9 de diciembre de 2009 
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